
Миfiйстерство Rтльт}ры Омской обласм

БЮДКЕТНОЕ } Ч РFЖДНИЕ КУЛЬ ГУРЫ ОМСКОЙ ОБJlАСТИ
(мЕжрЕгиоtIАльноЕ нАциоIlАльноЕ культурно-

спортивноЕ оБъЕдинЕниЕ <сиБирь> (дом дужБы>
(БУК <Омский .Щом flрухtбы>)

прикАз

г, омск

Об 1,тверхдснии Прави.tt
оргапизации работы учреr(деttIJя

В связи с угрозой распрострfilения Еовой короцавирусЕой ицфекции, в целях
обеспечения соблюдения требоваЕий:

. Федеральrrого закоЕа от З0 марта 1999 г. ЛЪ 52-ФЗ (О санитарЕо-
эпЕдемиологиrIеском блалополуtии населенияri;

. Распоряжения Губерtrатора омской области от 1 7 августа 2020 года м 1 00-р
<О внесении изменеЕий в распоряя(еЕие Губерпатора Омской области от 1'7 марта 202О
года N9 19-р);

. IIисьма Роспотребнадзора от 10 марта 2020 г. Ns 021385З-2020-27 <О мерм по
профилактике Еовой короЕавирусной иЕфекции (COVID-l9)>
trРикАЗыВАю:

1. Утвердить Правила организадии работы в сIIортивно-оздоровптельIIом
комплексе БУК (Омский Дом ДружбьD) (Приложение 1),

2. Утвердить Правила организадии работы во Дворцо культуры БУК (Омский Дом
,Щружбьu (Приложение 2),

З. Назначить ответствеIlЕьтми за выполцение санитарrrо-профилаrсrических
мероприятий Еастолцих Правил Рыбчука И.И. ЕачальЕика отдела по компдексIIому
обслуживанию, ма]ериaLльIlо-техлическому обеспечению и контролюl Гаравдиtту Л.И.
цачiцьIlика )лIастка КУ <I{eHTp <Культура> (договор З-09114 от 1 октября 2014 года).

4. Еазпачить ответствеЕЕым за выпол}lецие ttоложеЕий Еастоящих Правил по
организации работы спортивЕо-оздороВительньк формироваЕий, доступу посетителей и
сотрудциков в спортивцо-оздоровительЕый комrrлекс Макарову Н.О. завед}тощего
отде.пом по спортивЕо-оздоровительЕой работе.

5. Назначить ответствецIlым за выполЕение полоr(ений ЕастояIцIiх Прави.]1 по
оргаяrlзации работы творческпх формирований, достулу посетltтелей и соlрудltиков во

Дворец кульцты Громову Ю.Ю. -заведlющего отделом кулът}рЕо-дос}товой
деятельЕости.

6. Утвердить форму Согласия па посещеЕие занятий (ГIрилоlкепия 3,4).
7. Контроль за исполнеllием црикaва оставляю за собой,

.Щиректор н.А, стецаЕова

u }/ , aler/ea"b zozor.
V
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Приложение Nо1

ктора БУК <<Омский ,Щом ,Щружбьо>
2020года Ns a'4.]

Правпла оргапшзацши работы в спортивцо-оздоровительном комплексе
БУК <<Омский ,Щом ,Щружбьо>

1.Уборка помещепий.
о Ежедневно перед открытием проведение генеральной влажной уборrсл
помещений с применением дезинфицирующих средств по вирусному режиму (3-

6% <,Щео-хлор :токс>> и <<Эмовекс>).

. Проведение ежечасно влажной уборrса помецений и мест общего пользования

(санузлов, фойе и т.д.) с использованием дезсредств.
. Раз в 2-4 часа обработка KoHTaKTHЬIX поверхяостей (дверные р)цки, столы,

спиЕки стульев, пор)^{Еи, крючюi раздевалок, оргтехника и т.д.) с применением

дезсредств.
о обесцечение режима проветривания помещений с постоянным пребыванием

посетителей каждые 2 часа (не менее 5 минут). По возможности проведение

регуJIярного обеззараживания воздуха путем использованиjI баюерицидных

излучателей закрытоIо типа, разрешенных для примененIrI в присутствии lтодей.

о обесцечение сбора использованньIх респираторов, одноразовьDt масок и

лерчаток в спелиальные промаркированные контейнеры с двойными
полиэтиленовыми мешкаNlи с последrющей их утилизацией в конце рабочего дня в

контейнеры д.rя твердых бытовьIх отходов.

2..Щосryп посетителей
о обеспечение входа в здание только после rtoнIpoJul температуры тела с

помопIью тепловизора или бесконтактного термометра. В сл},чае ожиданиrI цри

входе посетители должны соблюдать минимальн)до социальную дистанцию в 1,5 м
в соответствии с нанесенной разметкой (в прикассовой зоне, в фойе, перед входом

в здаrrие).

о организация при входе мест обработки рук кожными антисептиками (с

содержанием этилового спирта не менее 700% по MacceJ изопропилового - не менее

60%), в том .мсле с установлением дозаторов и санитайзеров (локтевьж или иньж),

парфюмерно-косметической продукцией с аналогичным содержанием спиртов,

дезинфицирlтощими салфетка,rи.

о Использование посетитеJu{ми средств индивидуальной защиты (медицинские
маски, респираторы).
о ограничение контактов сотрудIrиков с посетителями rr}тём соблюдеrтия

приЕциIIов социzIпьного дистанцирования.
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. ИскJtrочеЕие пребывание родителей :rибо законных представителей

несовершеннолетнего )лIастника клубного формировапия на территории

)л{режденшI во время проведениJI занятий, Обязать рlтсоводителей спортивно-

оздоровительЕых формироваlтий проводить встречу группы )ластников кlтубного

формирования в фойе учреждения.
. обеспечение социальной дистаIIции 1,5 м. между индивидуапьными

посетитеJUIми и семейными группами не более 5-ти человек.

о обеспечение информирование посетителей, в т,ч. размещение Еа

информационньж стендах и на официа,rьном сайте организации, информаlию о

правилах личной и общественной гигиены и необходимости их соб,шодения

посетитеJIями в течение всего пребывания на территории оргаЕизации.

3..Щосryп работпиков
. оргаЕизация перед Еачапом рабочего д{я (входного фи:ътра> дlя сотрудrиков с

проведением бесконтактного измерениJI темцерат}?ы тела и обязатеrъным

отсч)ш{еЕием от работы сотрудников с повышенIlой температlрой или с призцакirми

peqllФaTop}rbD( заболеваллй (качель, насморк, слабость).

. Обязательное исIIоJIьзоваЕие работниками средатв индивидуаJъцой защиты
(медrлдинские маски, респираторы). Сотрудники, контактируюцше с денежными
куlюрzrми, осупIествJuIющие контроJъ билетов и абонемеrrтов, должны использовать

перчатки.
. оргаIrизалия расположениr1 рабоЕIх столов д,Iя работников
в кабштетах с групповым пребьтвалием таким образом, чтобы рассто-ш*ле меrкду

ними составляло не менее 1,5 метров.
. ограичение перемещениJ{ сотрудников в обеденный перерыв: вьD(од за

территорию уJреIцения, перемещенIrI вIIутри.

. Собшодение принIц,Iпов социzlльного дистаЕцироваIrиr1 работников. Миншrлизация

лиtIньIх KoHTatrсIoB с сотрудrикап,tи иJIи посетитеJuIми. Оргашrзация по возможности

мiжсимаIъно раз}цлотнеI lого размещения работников.
. собJподеrrие работtтиками принципов личной гигиеrты (частое мытье р}т с мыJIом,

использоваIlие кожнъж антисетrтиков).

о Залрет приема пищи на рабочих местах. Вьцеление места для приема пищи с

оборудовалием раковIд{ой дJuI мьrтья рук или санитйзером. Приrrятие гптпш
ос},щесlвJитъ согласно графику. Использовать для приема пшlц тоJIько JIиччдо или
однорiвов}то посуду.

4.Работа клубных
паправленности.

формпрованrrй спортивно-оздоровительной

4.1.Бассейн.
. Приём несовершенноJIетнID( участников спортивно-оздоровительных

формирований на посещение заIrятий осуществJUIется на основllIlии согласlбI

родителей либо законных представителей в письменной форме (Приложение 3).



. Графш( заЕятий формируется с учётом интерва.лов между здuIтиrIми,
достаточньж дJlя ос}шествления проветриваниJI, влажной уборки помещений и

дезинфекции.
. Перемещение rIастников клубньж формирований в спортивном комплексе
ос)дцествJUIется на основаЕии разработанных маршр}"Iов с целью мtжсимаJIьно
сократить пересечен ие потоков посети tелей.
о Усиление производствеЕного контроля за качеством воды, эффективностью
водоподготовки и обеззараживанIлJI воды в соответствии с требоваrтиями
санитарных I]равил.

. Использование крючков в раздевалке с rлетом социальной дистilнции Ее менее
1,5м2.

о Гflrоцадь зеркала воды в бассейне для проведеншl групповьtх занятий 5м2 на
1 посетителя, Максимальное нzlполнение фитнес-грlтlп дJu{ взрослых - 15 человек,

детских групп -15 чел.
. наполнеЕие бассейна на сеансы свободного IIJIaBaHIII максимапьЕо
З5 человек. Во время занятий спортивно-оздоровительных формирований под
свободное плавание отводится только глубокая часть бассейна (максимально
10 человек).

. Занятия в клубных формированиях, участIlики которых старше 65 лет,
проводятся в индивидуальной форме либо в микрогруппе до 3 человек.
. Использование масок инсц)укtорским составом, за исключением времени
проведения зашIтий.

4.2.Спортивпый зал.
. Использование крючков в р:tздевалках с )летом социапьной дистанции не
менее 1,5M2.

о ГLlrощадь зirпа дJuI занятий спортом -4 пl на 1 посетrгеля, Максимальное
заполнение фитнес-групп -15 человек, игровьж гр}.пп -25 человек.
о Заняrия в кпубньж формированиях, )частники которых старше 65 лет,
проводятся в индивидуальной форме либо в микрогруппе до 3 человек.
о Использование масок инструкторским составом, за искJIючением времени
проведения занятий.

4.3.Атлетический зал.
о Расстановка спортивного оборудования с соблюдением дистанции не менее
1,5м2.
о Занятия в клубньж формированиях, уrастники которых старше 65 лет,
проводятся в индивидуальной форме либо в микрогруппе до 3 человек.
о Использоваlме масок инструкторским cocтzrBoM, за искJIючением времени
проведеrrия занятий.



Приложение J\i 2
к приказу БУК <Омский lJoM ,Щружбы>>
ot ..,' ,,bl !. * 2020,ц, / Z

Правпла оргапизации работы
во Щворце кульryры Б).К (Омскцй ,Щом ,Щружбьо>

1.Уборка помещеций.
о Ехедневно перед открытием проведение генеральной влахной уборки
помещений с применением дезинфицирующих средств по вирусному режиму (3-
60% <,Щео-хлор люкс> и <<Эмовекс>>).

. Проведение ежечасно влажной уборки помещений и мест общего пользования
(санlВлов, фойе и т.д.) с использованием дезсредств.
о Раз в 2-4 часа необходима обработка KoHTaKTHbIx поверхностей (дверные р}чки,
столы, спиЕки стульев, поруrни, крючки раздеваJIок, оргтехника и т.д.) с
применением дезсредств.
. обеспечение режима проветриваниJI помещений с постоянньrм пребыванием
посетителей каждые 2 часа (не менее 5 минут). По возможности проведение
реryлярного обеззараживания возд}ха IIутем использования бактерицидных
излучателей закрытого типа, разрешенЕых для применениJ{ в прис}.тствии людей.
. обеспечение сбора использованньж респираторов, одноразовьIх масок и
перчаток в специальЕые IФомаркироваIrные контейнеры с двойными
IIоJIиэтиленовыми мешками с послед}юLцей их утилизацией в конце рабочего дrrя в
контейнеры для твердых бытовых отходов.

2.,Щосryп посетителей
. обеспечение входа в здание только после KoHTpoJUI температ}ры тела с
помопью тепловизора или бесконтакшlого термомец)а. В сл5rчае ожидaншI при
входе посетители должны соблюдать минимальнуо социальIr1то дистанцrло в 1,5 м
в соответствии с нанесенной разметкой (в фойе, перед входом в здzrние).
. орmнизация при входе мест обработки рук кожными антисептиками (с
содержанием этилового спирта не менее 700/о по массе, изоIц)опиловоIо - не менее
60%о), в том числе с установJIением дозаторов и сапитайзеров (локтевых или иных),
парфюмерно-косметической продукцией с аналогичным содержанием спиртов,

дезинфицирl,топцми са.rфетками.

о ограничение контактов сотрудников с посетителями rrутём соблюдеrrия
принципов социzrпьного дистанцирования.
о Использование посетитеJuIми средств индивидуальной защиты (медицинские
маски, респираторы).
о Исключение пребывания родителей либо законных представителей
ЕесовершеIlнолетнего )ластника клубного формирования в помещении,Щворца
культ}рьт во время проведения заня tий.
. обеспечение всц)ечи группы riастников кпубного формирования в фойе
.Щворца культlры руководитеJIями творческих коJIпективов



о обеспечение социальной дистанции 1,5 м. между посетитеJu{ми.
. обеспечение информирования посетителей, в т.ч. размещение на
информационных стендах и на официальном сайте организации rтrформации о
щ)авиJlах личной и общественной гигиены и необходимости их соблюдения
посетителями в течение всего пребываниJ{ на территории организации.

3.,Щосryп работников
. организация перед началом рабочеIо днJI <(входного фильтры дJIя сотрудников
с проведеЕием бесконтактного измерения температ}?ы тела и обязате.:тьным
отстранением от работы сотрудников с повышенной темпераryрой или с
призЕаками респираторных заболеваний (кашель, насморк, слабость).
о Использование работниками средств индивидуальной защиты (медицинские
маски, респираторы). Сотрудники, осуществляющие коЕlроль абонементов,
доJDкны использовать перчатки.
о организация расположеЕия рабочих столов дJuI работников
в кабинетах с групповым пребыванием таким образом, чтобы расстояние
между ними составJUIло не менее 1,5 метров.
. ограничение перемещения сотрудников в обеденный перерыв: вьIход за
территорию у]режденшI, перемещения вн}ч)и.
о Соблrодетrие приЕципов социального дистfilцированиJI работников.
Мишrмизация личных контактов с сотрудниками или посетителями. Организация
по возможности максимально разуплотнеЕного размещения работников.
. Соблюдеtтие работника.rи принципов личной rигиены (частое мытье рук с
мылом, исполыtовrtIlие кожньD( zlнтисептиков).
. Залрет приема пиIIц на рабочих местах. Вьцеление места для приема пищи с
оборудованием раковиной для мытья ру( или санитайзером. Принятие пищи
осуществлять согласно графику. Использовать для приема пищи только личн}то
или одноразовlто посуду.

4.Органпзацпя работы шryбных формирований.
о Приём несовершеннолетних уластников клубного формирования Еа посещение
занятий осуцествIuIется на осЕовании соlласия родителей либо законньrх
представителей в письменной форме (Приложение 4).
. График занятий формируется с r{ёIом интерваlrов между заЕrIтIлlIми,

достаточЕых дJu{ осуществления проветрива]iия, вла}сrой уборки помещений и
дезинфекции,
. Перемещение JлIастников клубньж формирований во ,Щворце hтльтуры

осуществJuIется на основании разработанных маршрутов с целью максимzL[ьIlо
сократить пересечен ие потоков посетителей.
о Количество участников клубного формирования одновременно занимаюп]ихся

в одном помещении составляет не более l0 человек.
о Занятия в кпубньrх формированиях, у{астники которых старше б5 лет,
проводятся в инд,Iвидуальной форме либо в микрогруппе до 3 человек.



Согласие на посещение секrцлй и групп спортивно-оздоровительного комIIJIекса

БУК <Омский ,Щом ЩрlтtбьI>.

я
ФИО ро!,,епя (rlxoнBoIo,,релсriвиIсп,]

соlJtасие на лосещен ие секции (группы)

Паименоваяие се{цUл (.руппь0, ФИО руководиreля

MorTnl ребенком

Я подтверждаю, что являюсь дееспособrrым гражд rином РФ в соответствии с
законодательством РФ и что имею полное право закJIючать договоры,
соглашенIбI и т.д. от своего имени и от имени своего ребенка (опекаемою). Я
подтверждаю, что я и мой ребенок (опекаемый) ознакомлены с Правилаr,rи
посещениrI спортивЕо-оздоровительного комплекса Б}К <Омский .Щом

.Щружбьп>, и мой ребенок (опекаемый) обязуется их соблюдать.

Я принимаю всю ответственность за любое }D(удшение состоянIлJI здоровья,
зпобую травму, поJrrIенн},ю моим ребенком (опекаемым) во времJI посещенIrI
спортивного комrrлекса ,Щома .Щрlтtбы в случае невыполнения Правил
посещениJI.
Я ознакомлен(а), что в качестве основного метода обеззара;юlванIiJI воды в
бассейне используется хлорироваЕие.
Подтверждло, что с <<Правилzrми организации работы в спортивно-
оздоровительном комплексе> ознакомлен и согласен.

Подпись Расlrrифровка подписи

,Щата

Приложение Nч 3

к приказу БУК <Омский .Щом ,Щрlтсбы>
от <( ) 2020 N9

даю свое


